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EDITAL N° 001/2025/SEMEC

ESTABELECE NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAMENTO DE PESSOAL
RARAIAESEMAENHARFiENEOES DOCENTE, EM CARATER TEMPORARIO NA REDE

dos Municipios do Estado do MUNICIPAL DE ENSINO
Mato Grosso do Sul

em Q0 [ 01 /2025

Edigio:__ 2151

An%: XV [] ) o

O Secretario Municipal'de EdUcacdo de Sete Quedas, MS, no uso das atribuigcées que lhe séo
conferidas pelo disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988, Lei 9394
de 20 de dezembro de 1996 e no inciso X, § 1°, do artigo 1°, da Lei Municipal n® 794/2019,
torna publico, para conhecimento dos interessados, a realizacao de cadastro de pessoal para
desempenhar fungdo docente e composi¢cdo de cadastro reserva para atuarem na Rede
Municipal de Ensino, nas Escolas situadas nas area urbana e rural e Centros de Educacao
Infantil, nos termos e condi¢des deste Edital. A critério da Administragédo Publica, o prazo de
contratagao inicial tera validade de um ano, podendo ou nédo ser prorrogado por igual periodo
uma Unica vez.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Abrir o processo de cadastramento de professores habilitados conforme apresentado no
Anexo | para desempenhar a fungao docente, em carater temporario, na Rede Municipal de
Ensino para o ano letivo de 2025, que sera realizado exclusivamente no periodo de 10,13 e
14 de janeiro de 2025, nos horarios de 8:00h a 11:00h no Departamento de Recursos
Humanos, situada a Rua Monteiro Lobato, n® 675 Centro, Sete Quedas-MS.

CRONOGRAMA
ETAPA DATAS
Inscrigao 10,13 e 14 de janeiro de 2025
Resultado Preliminar 21 de janeiro de 2025
Recursos 24 de janeiro de 2025
Resultado dos Recursos e Resultado Final 28 de janeiro de 2025

1.2 A inscricao do candidato sera efetuada mediante apresentagéo de ficha de inscrigdo
(Anexo Il) e ficha para apresentacdo de titulos (Anexo Ill) e cépias dos documentos
relacionados abaixo:

1.2.1. Carteira de Identidade;

1.2.2. Documento CPF ou comprovante de inscricdo impresso a partir da pagina da Receita
Federal, pelo seguinte link:
https://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/cadastro-de-pessoas-fisicas-

cpf/servicos/comprovante-de-inscricao-no-cpf; "\
1.2.3. Certidao de quitacao eleitoral; ;f
Q/
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1.2.4. Certificado de reservista (para o sexo masculino)

1.2.5. Documentos de comprovagao dos Requisitos Basicos (escolaridade) para o cargo
pleiteado;

1.2.6. Documentos de comprovacgao dos Titulos e Experiéncia.

1.2.7 Os documentos e titulos deverao ser entregues em envelope aberto para contagem das
folhas pela Comisséo Organizadora dos Processos Seletivos Seletivos Simplificados do Municipio
de Sete Quedas, nomeados pela Portaria 070/2024, contendo na parte externa as seguintes
informagoes:

“A Comissédo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Educacgéo - Edital Ne 001/2025/SEMEC”

1.2.8. O candidato que deseja se inscrever para a area urbana ou rural devera fazer apenas
uma inscricdo, podendo optar por apenas (01) um dos cargos descritos nesse edital.O
candidato que n&o assinalar a opgao do cargo desejado ou que apresentar rasura ou
assinalar mais uma opg¢éao tera sua inscricdo automaticamente indeferida.

1.3. A atribuicdo de aulas em carater temporario sera efetivada mediante convocacio de
profissional com habilitagado para desempenhar a fungéo de docéncia.

1.3.1. Sera feita a convocagao, quando necessario, pela classificacdo obtida, nos termos deste
edital, enquanto ndo houver concurso publico homologado vigente.

1.3.2. A jornada de trabalho do professor sera de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, de
acordo com a conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte
e Lazer.

1.4. Sera permitida a inscri¢ao e entrega de documentos e titulos por procuracdo observando
os procedimentos indicados a seguir:

1.4.1. Procurador devera entregar, além das copias do documentos com apresentagéo do
original ou copias dos documentos autenticados e titulos exigidos para o cargo pleiteado,
copia legivel de sua carteira de identidade e a procuragéo Publica que Ihe outorga poderes
especificos para tal ato;

1.4.2. Os documentos entregues e informacdes prestadas pelo Procurador sdo de total
responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais equivocos
ocasionados neste ato;

1.4.3 Ocorrendo divergéncia entre o indicado na Procuracéo e o que consta na Ficha de
Inscrigao, sera considerado o que constar na ficha de inscrigéo.

1.5. E VEDADO o cadastro condicional extemporaneo, por correspondéncia ou e-mail.
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1.6. Os resultados serdo publicados em Didrio Oficial da Assomasul, no endereco eletrénico:
www.diariooficialms.com.br/assomasul.

1.7. A classificagao dos candidatos inscritos, ocorrera de acordo com a pontuacao obtida nos
seguintes documentos:

a)

b)

c)

g)

h)

20 (vinte) pontos para Certificados de cursos de Pés-graduagao Stricto Sensu, na area da
educagéo ou areas afins em nivel Doutorado. (Valor maximo atribuido: 20 pontos)

15 (quinze) pontos para Certificados de cursos de Pés-graduagao Stricto Sensu. na area
da educagao ou areas afins em nivel de Mestrado (Valor maximo atribuido: 15 pontos).

15 (quinze) pontos para Certificados de cursos de Pés-graduagao, na area da educacao,
em nivel de especializagao (Valor maximo atribuido: 15 pontos).

05 (cinco) pontos para certificados de participagdo em cursos de Nocdes Basicas de
Primeiros Socorros — Certificado de concluséo do curso realizados a partir do ano de 2021
até data de publicacdo deste edital. (Valor maximo atribuido: 5 pontos)

05 (cinco) pontos para certificados de participagdo em cursos de Nogoes Basicas de
Informatica — Certificado de conclus&o do curso realizados a partir do ano de 2021 até data
de publicacéo deste edital. (Valor maximo atribuido: 5 pontos)

05 (cinco) pontos para certificados de participagdo em cursos de formacao continuada, na
area da Educacao, com carga horaria minima de 60 horas, realizado no intervalo de 2021
até a data da publicagao deste edital. (Valor maximo atribuido: 10 pontos)

02 (um) ponto para certificados de participagao em cursos da Plataforma Aprende Brasil,
(digital/presencial) na area da Educagao, com carga horaria minima de 20 horas, realizado
no intervalo de janeiro de 2024 até dezembro de 2024, valor maximo atribuido de 10 (dez)
pontos;

5 (cinco) pontos por semestre trabalhado, com experiéncia no magistério comprovado por
meio de declaragdo do departamento de origem, seja da rede municipal, estadual ou
privada. Valor maximo atribuido de 20(vinte) pontos.

1.8. A classificacao dos candidatos habilitados sera publicada em duas listas, sendo uma para as
aulas da area urbana e outra para a area rural, ambas em ordem decrescente de pontuacao,
dividida por habilitagao.

1.9. A atribui¢do de aula em carater temporario se efetivara obedecendo a seguinte ordem:

a)
b)

Candidatos inscritos obedecendo a ordem de classificacdo, nos termos deste Edital:

para fins de evitar prejuizo a continuidade do servico publico educacional, cabera a

Secretaria de Educacdo a escolha de atuagdo do professor, observando o bom

desempenho do mesmo;

caso o profissional chamado néao aceite a atribuicdo das aulas temporarias a ele oferecida,

sera feito por escrito sua recusa, devendo proceder a chamada do préximo classiﬁca\zi‘
L/

X
l&“ J
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1.9.1. Subsistindo-se empate ente os candidatos, sera observado o critério de maior idade para
fixacdo de ordem de classificacao.

1.9.2. A convocagéo ficara a cargo da Secretaria de Educacao quando e se houver necessidade.

2. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1 - Candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIII, do artigo 37 da Constituicao
Federal, e pelo Decreto Estadual n® 16.358 de 03 de janeiro de 2024, poderao participar do
cadastramento de pessoal para fungdo docente, sob sua inteira responsabilidade, nos
termos da referida legislacdo, desde que venham a anexar, no formulario de inscri¢éo laudo
meédico ou atestado (original ou cépia autenticada) expedido por médico especialista,
indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID) vigente.

2.2. O candidato com deficiéncia participara do cadastramento em igualdade de condigcbes
as vagas de ampla concorréncia, e ainda as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

2.3. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no
cadastramento for igual ou superior a 3(trés).

2.4. Sera reservado percentual de 5% (cinco por cento) aos portadores de deficiéncia,
ficando a contratagdo vinculada a ordem de classificagcdo e a capacidade de exercicio da
fungéo.

2.5. Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplicagéo do percentual de reserva
aos candidatos com deficiéncia.

2.6. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a
vaga € preenchida pelo candidato posteriormente classificado.

2.7. Na hipotese do nao preenchimento de candidatos com deficiéncia prevista neste item,
as vagas reservadas e nao preenchidas sao revertidas para os demais candidatos
qualificados de ampla concorréncia observada a ordem de classificagdo.

3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PRETOS E PARDOS

3.1. Ficam reservadas as pessoas pretas e pardas 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas neste edital, conforme Lei Federal n® 12.990 de 9 de junho de 2014 e pelo Decreto
Estadual n°® 16.358 de 03 de janeiro de 2024.

3.2. O candidato preto e pardo participara do cadastramento em igualdade de condigdes as
vagas de ampla concorréncia, e ainda as vagas reservadas as pessoas autodeclaradas
pretas e pardas.

3.3. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidds
cadastramento for igual ou superior a 3(trés).
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3.4. Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplicacdo do percentual de
reserva aos candidatos negros resultar em fracéo.

3.5. Na hipotese do ndo preenchimento de candidatos pretos e pardos prevista neste item,
as vagas reservadas e ndo preenchidas sao revertidas para os demais candidatos
qualificados de ampla concorréncia observada a ordem de classificacao.

3.6. Para efeitos do previsto neste Edital, consideram-se pretos e pardos aqueles que
expressamente se declararem no ato da inscricdo neste cadastro.

3.7. O candidato que néo efetuar a inscricao com observancia do previsto no subitem deste
Edital ndo concorre a vaga reservada a candidatos pretos e pardos, mas automaticamente a
vaga de ampla concorréncia.

3.8. A verificagéo da veracidade da autodeclaracéo sera realizada por comisséo designada
para tal fim, com competéncia deliberativa, composta por trés servidores municipais estaveis,
sem qualquer vinculo de parentesco com os candidatos que os torne impedidos,
preferencialmente negros e participantes de movimentos negros, podendo contar com o apoio
de até duas pessoas externas, mediante chamamento prévio para cadastramento de pessoas
ou entidades de representacao.

3.9. A verificagao do candidato avaliado, e a analise levara em consideracio aspectos
fenotipicos.

3.10. O candidato que por qualquer razao ndo comparecer ao procedimento de verificacéo
e eliminado do cadastramento do pessoal docente.

3.11. Na hipétese de constatagdo de declaragao falsa, o declarante fica sujeito a eliminacao
do cadastramento, com anulagéo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, ou a
nulidade da admiss&o, se nomeado, sendo-lhe garantidos o contraditério e a ampla defesa.

3.12. Em caso de desisténcia de candidato preto e pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
e preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

3.13. Na hipotese do nédo preenchimento de candidatos pretos e pardos prevista neste item,
as vagas reservadas e n&o preenchidas sdo revertidas para os demais candidatos
qualificados de ampla concorréncia observada a ordem de classificagéo.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. O candidato convocado tera direito, durante o periodo de convocacéo a remuneracéo igual
ao Piso Salarial do Magistério vigente, conforme Lei Federal N° 11.738, de 16 de julho de 2008.

4.2. O candidato selecionado devera apresentar no Departamento de Recursos Humanos,
as seguintes  copias dos documentos acompanhadas dos respectivos originais, para

conferéncia: //
W
g
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a)

q)

identidade oficial, que podera ser o registro geral (RG), carteira nacional de habilitagao,
com foto — CNH, ou carteira de identidade profissional, emitida pelo 6rgao competente;
inscrigéo no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF:

certificado e/ou diploma registrado da respectiva escolaridade:

inscri¢géo no cadastro no PIS/PASEP, se tiver;

titulo de eleitor e certidao de quitagéo eleitoral relativa ao ultimo pleito:

comprovante de residéncia;

certiddo de nascimento ou casamento;

comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, se do sexo  masculino e ndo
indigena;

declaragéo de nao acumulo de emprego ou cargo publico, salvo nos casos previstos
na Constituicdo Federal;

declaragéo de nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel
com a investidura em cargo/emprego/fungao publica municipal, quando for o caso;
declaracao de bens;

certidao de nascimento dos filhos menores, quando for o caso;

uma foto 3 x 4.

laudo médico atestando ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades,
incluindo-se a compatibilidade, apurada na pericia médica, no caso de candidato com
deficiéncia, de que as atribuiges do cargo para o qual foi aprovado e classificado sao
compativeis com a deficiéncia;

comprovante de conta bancaria;

Certidao negativa civel e criminal (Federal), emitidas pela Justica Federal, no endereco
eletrénicohttp://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar.

Certidao negativa civel e criminal (Estadual), emitidas pela Justica Estadual, no
endereco eletrénicohttp://www.tjms.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000.

4.3. Os candidatos convocados para a contratagéo, atendidas as exigéncias do item 4.2,
terdo trés dias Uteis para assinar o contrato.

4.4, Ocorrendo vagas no decorrer do ano letivo, a Secretaria de Educacao fara as devidas
convocagoes.

4.4.1.

O professor convocado que no decorrer do ano letivo, perder suas aulas, nos casos

previstos em Lei e/ou pela volta do titular, ndo podera requerer preferéncias em nova lotagao
e nem requerer aulas de um professor convocado que esteja atuando, devendo aguardar
nova vaga.

4.4.2. No caso de prorrogagéo de licengas-saude, tera prioridade de renovar a convocacao o
professor ja lotado na vaga.

4.4.3. No final do primeiro Semestre, os professores serdo avaliados pelo Gestor e pelo
Coordenador Escolar da Unidade de Educacional de sua respectiva lotacdo por meio de relatério.
Os candidatos que apresentaram desempenho insatisfatorio, prejuizo ou ineficiéncia no

desenvolvimento do trabalho pedagdgico, podera ser substituido por outro profissional da lista de
classificagéo ou ter seu contrato encerrado, conforme critérios definidos neste edital. r\

i O |
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4.5. Quando nao houver candidato cadastrado em determinada disciplina, justifica-se a
atribuicdo de aulas em carater  temporario, a professor sem cadastro, preferencialmente
habilitado, mediante parecer da Secretaria de Educagéo.

4.6. Comprovada irregularidades no processo de inscrigdo para fins de cadastramento e de
lotagdo, a convocacdo sera revogada, automaticamente, pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

4.7. O professor perdera as aulas temporarias por convocagdo nas seguintes situagoes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

retorno do professor substituido ao exercicio do cargo;

Lotacao de professor concursado na vaga pura;

Preenchimento do posto de trabalho por professor efetivo removido de outra
unidade escolar, por interesse da Secretaria Municipal de Educacao;

Fechamento da turma ou classe;

A pedido do professor convocado, em carater temporario, nao integrante do quadro
permanente do magistério da rede municipal de ensino;

Abandono do cargo ou da fungao;

Ter registro de ineficiéncia no desempenho da fungao de docente, demonstrado em
relatério elaborado pela diregdo e coordenacdo da unidade escolar, assegurado o
contraditorio;

4.8. Ficam impedidos de se inscrever para cadastramento de pessoal para exercer funcao
docente:

a)
b)
c)
d)

e)

Servidor aposentado em dois cargos, por invalidez ou por aposentadoria compulséria em
qualquer esfera da administragao publica;

Aposentado em dois cargos ou em um cargo e exercendo um segundo;

Que esteja respondendo processo administrativo;

Acumulacgao ilicita, dois cargos ou fun¢des publicas, e acumulacao que nao comprove
a compatibilidade dehorarios;

Tiver se licenciado ou se afastado do exercicio do cargo por periodo superior a 30 dias,
consecutivos ou nao consecutivos, no semestre letivo anterior, quando com aulas
complementares ou convocado, ndo contabilizando as licengas em decorréncia de
acidente em servigo, licengagala, nojo, adotante, maternidade, paternidade, prestacao
de servigo a Justica, ao Tribunal Regional Eleitoral e por motivo de doagao de sangue;
Estiver afastado por motivo de licenga médica, licenca para acompanhar cénjuge,
licenca para tratar de interesse particular ou cedido a outro 6rgao;

Tiver sofrido penalidade administrativa de demissdo em orgao ou entidade da
Administracdo Publica ou judicial, com a perda do cargo publico;

Estiver readaptado;

Estrangeiro ndo naturalizado;

5. DOS RECURSOS

5.1. Serdo admitidos Recursos:

a)

por indeferimento da inscricao;
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b) contra a classificagdo no Cadastramento de Pessoal para fungées docente, indicada
no resultado final.

5.2. O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de até 24h (vinte e quatro horas),
contados a partir do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado em diario oficial,
conforme modelo do Anexo |V, devendo ser dirigido @ Comissdo Organizadora do
Cadastramento de Pessoal para fungées docente do Municipio e protocolado na sede da
Prefeitura, no setor de Recursos Humanos.

5.3. Na interposicao de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido
efetuado mediante a geragdo de um numero de protocolo, sendo este o Unico documento
que confirma que o recurso foi interposto.

5.4. A notificacdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita mediante
publicagdo realizada no Diario Oficial da Assomasul, no endereco eletronico
www.diariooficialms.com.br/assomasul.

5.5. Nao serao aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem
como recursos via postal e por e-mail.

5.6. Os recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital, nao serao
reconhecidos.

5.7. Cada candidato s6 podera interpor um recurso.

5.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

5.9. Este edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

edas, 03 de de janeiro de 2025.

PAULO CESAR'MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educacao, Cultura,
Esporte e Lazer - Portaria n® 007/2025



ANEXO | DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 HORAS

VAGAS VAGAS VAGAS

. : LOCAL DE
CARGO ESCOLARIDADE/REQUISITOS ATRIBUICOES DO CARGO VACAD Candidatas: | CaNdUREE | oo NENRIMENTO TRABALHO
TOTAL de ampla com negros

concorréncia deficiéncia

Exercer as funcbes de magistério, as
atividades de docéncia de suporte
pedagogico. Promover o desenvolvimento
integral da crianca e do adolescente em
seus  aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social. Participar da
elaboragao da proposta pedagégica e do
plano de ensino da escola. Elaborar
planos de aula. Participar de cursos de
freinamento, aperfeigoamento,
atualizagdo e outros. Participar de outros
eventos propostos pela escola elou

PROFESSOR DE Licenciatura Plena em Pedagogia ou | Secretaria  Municipal  de ~ Educagéo. 25 i
EDUCAGAO Normal Superior com histérico escolar | Atribuigdes: Elaborar e cumprir o plano de 19 01 Remuneragéo

INFANTIL em que conste na grade curricular a Mwumﬂ_wm_ Mm_w“waw Wmu_ﬂ“_wwww%wmwﬂomﬂwm (Cadastro (Cadastro noqmmﬁwzam:ﬂm
: e P Reserva) Reserva) A spilen 4,

relativos & realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer
0s mecanismos de avaliagio; implementar
estratégias de recuperagdo para alunos de
menor rendimento; organizar registros de
observagdo dos alunos;, participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoioc pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao
planegjamento, & avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os
dias lefivos e as horas-aula estabelecidos;
colaborar com as atividades e articulagéo
da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formacio e
treinamentos; participar de elaboragdo e
execucdo do plano politico-pedagogico;
integrar orgdos complementares da
escola; executar tarefas afins com a
educacao.

Centros de

(Cadastro (Cadastro Educacao Infantil

Reserva) Reserva)

na de Educacao Infantil.




PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior com  habilitagio
especifica para os anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Exercer as funcdes de magistério, as
atividades de docéncia de supore
pedagogico. Pramover o desenvolvimento
integral da criangca e do adolescente em
seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social. Participar da
elaboracio da proposta pedagégica e do
plano de ensino da escola. Elaborar
planos de aula, Participar de cursos de
treinamento, aperfeicoamento,
atualizacao e outros. Participar de outros
eventos propostos pela escola efou
Secretaria  Municipal de Educacgio.
Atribuigtes: Elaborar e cumprir o plano de
trabalhe segundo a proposta pedagdgica
da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer
©s mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperac¢ao para alunos de
menor rendimento; organizar registros de
observacdo dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e as horas-aula estabelecidos;
colaborar com as atividades e articulagio
da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formagio e
treinamentos; pariicipar de elaboragio e
execucdo do plano politico-pedagégico;
integrar  6rgdos complementares da
escola; executar tarefas afins com a
educagéo.

15
(Cadastro
Reserva)

11
(Cadastro
Reserva)

01
(Cadastro
Reserva)

3
(Cadastro
Reserva)

Remuneracio
comespondente
ao subitem 4.1

E.M. Inédcio de
Castro

e
E. M. Rural Osvaldo

Cruz Polo e extensao
XV de Novembro

PROFESSOR DE
EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL-
APQIO
EDUCACIONAL

Licenciatura Plena em Pedagogia com
historico escolar em gue conste na
grade curricular a disciplina de
Educagéo Especial/lnclusiva ou Normal
Superior com historico escolar em que

Exercer as fungies de docéncia e suporte
pedagogico; Promover o desenvolvimento
integral da crianga e do adolescente
mediante inclusdo escolar dos alunos com
deficiéncia  transtornos  globais  do
desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo; manter
permanente contato com os pais e ou
responsavels dos alunos informando-os e
orientande-0s sobre seu desenvolvimento
e obtendo dados de interesse para o
processo educativo; Informar o professor
regente sobre o desenvolvimento do
aluno; cooperar e manter o espirito de
solidariedade com os companheiros de
trabalho e com a comunidade escolar;
analisar juntamente com o coordenador
pedagdgico e o grupo de inclusio da
secretaria municipal de educacio as
avaliagbes dos alunos a fim de definir as
adaplagbes necessarias. Participar da

i0
(Cadastro
Reserva)

7
{Cadastro
Reserva)

01
(Cadastro
Reserva)

02
(Cadastro
Reserva)

Remuneracéo
correspondente
a0 subitem 4.1

Centros de
Educacao Infantil

]

E.M. Inécio de
Castro

)




conste na grade curricular a disciplina
de Educacdo Especial/lnclusiva.

formacao continuada, cursos de
aperfeicoamento, atualizagdo e outros.
Manter os documentos de escrituragio
escolar dos alunos em ordem e diario.
Participar de projetos e outros eventos
propostos pela escola efou Secretaria
Municipal de Educagdo. Atribuigdes:
Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagégica da
escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer
0s mecanismos de avaliagdo; implementar
estratéqgias de recuperacéo para alunos de
menor rendimento; organizar registros de
observacdc dos alunos, participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliacio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e as horas-aula estabelecidos:
colaborar com as atividades e articulagdo
da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formacdo e
treinamentos; participar de elaboragdo e
execugao do plano politico-pedagégico;
integrar  érgdos complementares da
escola;, executar tarefas afins com a
educacaoc,

PROFESSOR
ENSINO
FUNDAMENTAL
LINGUA
ESTRANGEIRA -
INGLES

Licenciatura Plena em Letras, com
Habilitago em Lingua Inglesa.

Exercer as funcbes de magistério, as
atividades de docéncia de suporte
pedagdgico. Promover o desenvolvimento
integral da crianga e do adolescente em
seus  aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social. Participar da
elaboracdo da proposta pedagégica e do
plano de ensino da escola. Elaborar
planos de aula. Orientar a aprendizagem
dos alunos; organizar operagdes inerentes
ao  processo  ensino-aprendizagem;
contribuir  para o aprimoramento da
qualidade de ensino. Participar de cursos
de treinamento, aperfeicoamento,
atualizag@o e outros. Participar de outros
eventos propostos pela escola efou
Secretaria  Municipal de Educacéo.
Atribuicoes: Elaborar e cumprir o plano de
trabalho segundo a proposta pedagégica
da escola; levantar e interpretar os dados
relativos & realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer
08 mecanismos de avaliagao; implementar
estratégias de recuperaclo para alunos de
menor rendimento; organizar registros de

01
(Cadastro
Reserva)

01
(Cadastro
Reserva)

Remuneragao
correspondente
a0 subitem 4.1

E.M. Inacio de Castro




observacdo dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoic pedagogico;
participar dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliacéo e ao
desenvolvimento profissional;, ministrar os
dias letivos e as horas-aula estabelecidos,
colaborar com as atividades e articulagio
da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formagio e
treinamentos; participar de elaboragéo e
execugdo do plano politico-pedagdgico;
integrar  6rgdos complementares  da
escola; executar tarefas afins com a
educacdo.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL -
EDUCAGAO
Fisica

Licenciatura Plena em Educagao Fisica.

Exercer as fungbes de magistério, as
atividades de docéncia de suporte
pedagogico. Promover o desenvolvimento
integral da crianga e do adolescente em
seus aspecios fisico, psicoldgico,
intelectual e social. Parlicipar da
elaboracao da proposta pedagégica e do
plano de ensino da escola. Elaborar
planos de aula. Participar de cursos de
treinamento, aperfeicoamento,
atualizagéo e outros. Participar de outros
eventos proposios pela escola efou
Secretaria  Municipal de Educacéo.
Atribuigbes: Elaborar e cumprir o planc de
trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer
os mecanismos de avaliacio; implementar
estratégias de recuperacgfo para alunos de
menor rendimento; organizar registros de
observacio dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoio pedagogico;
participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e as horas-aula estabelecidos;
colaborar com as atividades e articulagéo
da escola com as familias e 2 comunidade;
participar de cursos de formacgdo e
treinamentos, participar de elaboragdo e
execugdo do plano politico-pedagdgico,
integrar o6rgadcs complementares da
escola; executar tarefas afins com a
educacao.

01
(Cadastro
Reserva)

01
(Cadastro
Reserva)

Remuneragéo
correspondente
ao subitem 4.1

E.M. Inacio de Castro




ANEXO Il DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC k%g

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO!/ Inscrigdo N°: 12025

CARGO DE CADASTRO:
) Professor - Educagéo Infantil
) Professor de Educagao Infantil e Ens. Fundamental - Apoio Educacional
) Professor - Lingua Estrangeira - Inglés
) Professor - Educacéo Fisica
) Professor - Ensino Fundamental ( ) area urbana
) Professor - Ensino Fundamental ( ) area rural - Escola Rural Osvaldo Cruz Polo
( ) area rural - Escola Rural Osvaldo Cruz - extensdo XV de

(
(
(
(
(
(

Novembro
Nome
RG | Data de Nascimento
CPF
Filiagao Mae:
Pai:
Nacionalidade
Estado Civil
Endereco
Telefone
ESCOLARIDADE
Graduagio Unidade de Ensino:
Ano de Conclusao:
Especializagao/Pos- Unidade de Ensino:
Graduagao Ano de Conclusao:
Especificacao:
Mestrado Unidade de Ensino:
Ano de Conclusao:
Especificacao:
Doutorado Unidade de Ensino:
Ano de Concluséio:
Candidato preto e ( )sim ( )nédo
pardo
Candidato com ( )sim ( )néo
deficiéncia

Declaro que conhego e aceito as condigdes constantes no edital que rege este cadastro de
pessoal para desempenhar funcbes docente, e se convocado para contratacdo temporaria,
apresentarei todos os documentos comprobatérios das condicdes exigidas para exercer a
fungao.

Quantidade de documentos entregues:

Data / 12025.

' Assinatura do Candidato




COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Inscricdo Ne

Cadastramento de pessoal para funcdo docente Edital Ne 001/2025/SEMEC.

CARGO DE CADASTRO:
CARGO DE CADASTRO:
) Professor - Educagéo Infantil

) Professor - Educacéo Fisica

e

Novembro

) Professor - Ensino Fundamental ( ) area urbana
) Professor - Ensino Fundamental ( ) area rural - Escola Rural Osvaldo Cruz Polo
() area rural - Escola Rural Osvaldo Cruz - extenséo XV de

) Professor de Educacéo Infantil e Ens. Fundamental - Apoio Educacional
) Professor - Lingua Estrangeira - Inglés

Nome:

CPF:

RG:

Quantidade de documentos entregues:

Data:

Assinatura do Servidor




ANEXO Ill DO EDITAL N2 001/2025/SEMEC

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE TIiTULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

ITEM

ESPECIFICACAO DOS
TITULOS

COMPROVANTE

QUANTIDADE

PONTOS

Unitario

Maximo

Total

Formacao

1.1

Certificado de curso de Pés-
graduacao Stricto Sensu, na area da
educagao ou areas afins em nivel de
Doutorado.

Diploma ou certiddo
devidamente
registrados pelo drgac

competente

1.2

Certificado de curso de Pos-
graduagéo Stricto Sensu, na area da
educagdo ou areas afins em nivel de
Mestrado.

1.3

Certificado de curso de Pos-
graduagao, na area da educagio, em
nivel de especializacéo.

1

20

20

15

15

15

15

ursos

21

Certificado de participagdo em cursos |

de Nogbes Basicas de Primeiros
Socorros — Certificado de concluséo
do curso realizado a partir do ano de
2021 até data de publicagédo deste
edital.

Certificado ou
Declaragao
devidamente registrado
pelo 6rgdo competente.

2.2

Certificado de participacao em cursos
de Nogdes Basicas de Informatica —
Certificado de concluséo do curso
realizado a partir do ano de 2021 até
data de publicagdo deste edital.

2.3

Certificado de participacdo em cursos
de formagéo continuada, na area da
Educagéo, com carga horaria minima
de 60 horas, realizado no intervalo de
2021 até a data da publicagio deste
edital.

10

2.4

Certificado de participacdo em cursos
da Plataforma Aprende Brasil,
(digital/presencial) na area da
Educacéao, com carga horaria minima
de 20 horas, realizado no intervalo de
janeiro até dezembro de 2024.

10

Experiéncia profissional em docéncia nas areas da Educacéao Basica.

3.1

Tempo de experiéncia no magistério
(1 semestre), comprovado por meio
de declaragio do departamento de
origem, seja da rede municipal,
estadual ou privada.

Declaragéo
devidamente
assinada pela
empresa contratante.

5

4

20

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10

PONTUAGAO TOTAL DE TITULOS

e MS st @ mavnisis

ceeennnennd@ 2025

Membro da Comissao

Membro da Comissao

Membro da Comissao

Presidente da Comissao

Observagoes:
Caso haja certificados com carga horaria diferente, com a data de realizagdo concomitante, sera considerado somente o de mai
pontuacao.




ANEXO IV DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
FORMULARIO DE RECURSO

Nome:

Ne da Inscrigdo:
CPF:

Telefone:
Cargo Inscrito:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Candidato




ANEXO V DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARAGAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Eu, , RG
N° , CPF N° , DECLARO
que estou entregando no Setor de Recursos Humanos deste Municipio os documentos abaixo
assinalados, e AUTORIZO o tratamento dos meus dados, de acordo com os artigos 7° e 11 da
Lei Federal Ne 13.709/2018.

a) identidade oficial, que podera ser o registro geral (RG), carteira nacional de habilitagdo, com
foto — CNH, ou carteira de identidade profissional, emitida pelo 6rgao competente;

b) inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF;

c) certificado e/ou diploma registrado da respectiva escolaridade;

d) inscricao no cadastro no PIS/PASEP, se tiver;

e) titulo de eleitor e comprovacao de quitagao eleitoral relativa ao ultimo pleito;

f) comprovante de residéncia;

g) certiddo de nascimento ou casamento;

h) comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino e néo indigena;
i) declaragdo de nédo acumulo de emprego ou cargo publico, salvo nos casos previstos na
Constituicao Federal;

j) declaragéo de nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo/emprego/fungéo publica municipal, quando for o caso;

k) declaragéo de bens;

) certiddo de nascimento dos filhos menores, quando for o caso;

m) uma foto 3 x 4.

n) laudo médico atestando ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, incluindo-
se a compatibilidade, apurada na pericia médica, no caso de candidato com deficiéncia, de que
as atribuigées do cargo para o qual foi aprovado e classificado sdo compativeis com a deficiéncia;
0) comprovante de conta bancaria;

p) Certiddo negativa civel e criminal (nas esferas Estadual e Federal).

Sete Quedas — MS de de 2025.

Assinatura do Declarante

>



ANEXO VI DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARACAO DE BENS

Eig, , portador (a) da
Cédula de Identidade RG n° SSP/ e do CPF n°

, DECLARO para fins de contratagcao temporaria nas fungdes do
cargo de , Jjunto a Prefeitura

Municipal de Sete Quedas - MS, que:
( ) Nao possuo bens moéveis e imoveis.

( ) Possuo os seguintes bens moéveis conforme relacionados abaixo:

E, por ser expresséo da verdade, firmo a presente a presente declaracao.

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante




ANEXO VII DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE EMPREGO OU CARGO PUBLICO

Eu, , portador (a) da Cédula
de Identidade RG n° SSP/ e do CPF | n°

, DECLARO, para fins de contratacao temporaria nas fungdes do

cargo de que ndo exergo nenhum cargo,

emprego ou fungdo no servigo publico, na esfera Municipal, em consonancia com os incisos
XVI e XVIl do art. 37 da Constituicdo Federal.

Declaro também, serem verdadeiras as informacdes prestadas sob as penas do artigo 299 do
Cédigo Penal, comprometendo-me ainda, a fazer imediata comunicacéo ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sete Quedas - MS sobre qualquer alteracao dos

dados mencionados nesta declaragéao.

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante




ANEXO VIIl DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARACAO DE NAO TER TIDO RELATORIO FUNCIONAL DE DESEMPENHO
INSATISFATORIO NO EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA

Ell, , portador (a) da Cédula
de Identidade RG n° SSP/ e do CPF n°

, DECLARO para todos os efeitos legais, néo haver sofrido ou estar

cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer fungédo publica, penalidade disciplinar de

suspenséo ou demissao aplicada por qualquer érgéo publico ou entidade da esfera Federal,
Estadual ou Municipal.

E, por ser expressao da verdade, firmo a presente a presente declaragao.

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante




ANEXO IX DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARACAO DA TEMPORARIEDADE DO VINCULO

El , portador (a) da
Cédula de Identidade RG n° SSP/ e do CPF n°

, DECLARO, estar ciente da temporariedade do vinculo com a

Administragéo Publica, o que afasta o direito a percepgéo de FGTS (Fundo de Garantia por
Tempo de Servico). |

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante

o,
W



ANEXO X DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC

AUTODECLARACAO

(para candidatos inscritos para as vagas de agéo afirmativa — autodeclarados pretos e pardos)

Eu, ,abaixo-assinado, CPF
n° , portador do documento de identificagdo n°
DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital N° 001/2025/SEMEC, que sou

(Informar a etnia: preto ou pardo). A autodeclaracdo deve

coincidir com a opgéo de agao afirmativa escolhida no momento da inscricdo para este cadastramento,
sob o risco de indeferimento durante a analise da comiss&o da banca designada, conforme o artigo 11°
desse edital, caso seja identificada alguma divergéncia. Por ser expresséo da verdade, firmo e assino a
presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei

legalmente pela informagéao prestada.

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante



Diério Oficial N° 3751 sgustdalen, 16 4e janeire daizs

Taxa de Servigos Diversos: R$ 9.339,39 (nove mil, trezentos e trinta e nove reais e trinta e nove centavos);
Outras Indenizagdes - Restituicdo: R$ 14.620,47 (quatorze mil, seiscentos e vinte reais e quarenta e sete centavos).

Art. 7° - No periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2024, foram arrecadados R$ 87.494 .39 (oitenta e sete mil,
quatrocentos e noventa e quatro reais e trinta e nove centavos) dos débitos inscritos na divida ativa municipal, assim
distribuidos:

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU: R$ 71.811,56 (setenta e um mil, oitocentos e onze reais e cinquenta e seis
centavos);

Imposto Sobre Servigo de Qualguer Natureza - ISSQN: R$ 8.527,72 (oito mil, quinhentos e vinte e sete reais e setenta
e dois centavos);

Imposto sobre a Transmiss&o I nter vivos - ITBI: R$ 149,38 (cento e quarenta e nove reais e trinta e oito centavos);
Outros tributos: R$ 7.005,73 (sete mil, cinco reais e setenta e trés centavos).

Art. 80 - O saldo da divida ativa municipal em 30 de dezembro de 2024 ficou constituido em R$ 651.224,17 (seiscentos
e cinquenta e um mil, duzentos e vinte e quatro reais e dezessete centavos) , assim distribuidos:

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU: R$ 494.285,50 (quatrocentos e noventa e quatro mil, duzentos e oitenta e
cinco reais e cinquenta centavos);

Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza - ISSQN: R$ 57.627,31 (cinquenta e sete mil, seiscentos e vinte e sete
reais e trinta e um centavos);

Outros tributos: R$ 99.311,36 (noventa e nove mil, trezentos e onze reais e trinta e seis centavos).

Art. 99 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario, com seus
efeitos sobre os langamentos contdbeis do exercicio de 2024,

Sete Quedas-MS, 30 de dezembro de 2024.

ASSOCIACAD DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSS0.DO SUL

FRANCISCO PIROLI
Prefeito Municipal
Matéria enviada por CHRISTYANE PALACIO DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Administracdo
DECRETO N° 002/2025.

“"ESTABELECE O FUNCIONAMENTO INTERNO DO PACO MUNICIPAL (RUA MONTEIRO LOBATO, N° 629 E N°
675 ) DO MUNICIPIO DE SETE QUEDAS-MS NAS DATAS QUE MENCIONAM.

E RLON FERNANDO POSSA DANELUZ , Prefeito Municipal de Sete Quedas, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais;

DECRETA :

Art. 1° - Fica estabelecido expediente interno no Pago Municipal (Rua Monteiro Lobato, n® 629 e n® 675 ) nos dias 06
a 10 de janeiro de 2025,

Pardgrafo Unico: O horério de expediente interno ocorrera das 8:00 horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 16:00
horas.

Art. 2° - O disposto no artigo anterior ndo se aplica a s demais reparticées pUblicas, que terd seu atendimento normal
ao publico.
Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo. Publique-se.
Municipio de Sete Quedas, Estado de Mato Grosso do Sul, aos 03 ( trés ) dias do més de janeiro de 2025.
E RLON FERNANDO POSSA DANELUZ
Prefeito Municipal
Matéria enviada por CHRISTYANE PALACIO DOS SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAMENTO DE PESSOAL PARA
DESEMPENHAR FUNCOES DOCENTE, EM CARATER TEMPORARIO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

AUTORIZO A ABERTURA DE PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAMENTO DE PESSOAL PARA DESEMPENHAR FUNGOES
DOCENTE, EM CARATER TEMPORARIO, para atuarem na Rede Municipal de Ensino no ano letivo de 2025, de acordo com
as disposigBes do inciso X, §1°, do artigo 1° da Lei Municipal N® 794/2019.

Sete Quedas - MS, 03 de Janeiro de 2025.
ERLON FERNANDO POSSA DANELUZ
Prefeito Municipal
Matéria enviada por PAULO CESAR MOTA DOS SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2025/SEMEC
ESTABELECE NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAMENTO DE PESSOAL PARA DESEMPENHAR

www.diariaoficialms.com.brfassomasul 360
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ASSOCIAGAD DS MUNICIPIOS DE MATQ GROSSQ D0 SUL.
FUNCOES DOCENTE, EM CARATER TEMPORARIO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

O Secretario Municipal de Educagdo de Sete Quedas, MS, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo disposto
no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988, Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996 e no inciso X, § 1°, do
artigo 1°, da Lei Municipal n® 794/2019, torna publico, para conhecimento dos interessados, a realizacdo de cadastro
de pessoal para desempenhar funcdo docente e composicio de cadastro reserva para atuarem na Rede Municipal de
Ensino, nas Escolas situadas nas area urbana e rural e Centros de Educacdo Infantil, nos termos e condigGes deste
Edital. A critério da Administragdo Publica, o prazo de contrataco inicial terd validade de um ano, podendo ou ndo ser
prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

1. DISPOSIC.E)ES PRELIMINARES

1.1. Abrir o processo de cadastramento de professores habilitados conforme apresentado no Anexo I para desempenhar
a funcdo docente, em carater temporério, na Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2025, que serd realizado
exclusivamente no periodo de 10,13 e 14 de janeiro de 2025, nos horérios de 8:00h a 11:00h no Departamento de
Recursos Humanos, situada a Rua Monteiro Lobata, n® 675 Centro, Sete Quedas-MS.

CRONOGRAMA

ETAPA DATAS

Inscrigéo 10,13 e 14 de janeiro de 2025
Resultado Preliminar 21 de janeiro de 2025
Recursos 24 de janeiro de 2025
Resultado dos Recursos e Resultado Final 28 de janeiro de 2025

1.2 A inscrigdo do candidato seré efetuada mediante apresentagdo de ficha de inscricdo (Anexo II) e ficha para
apresentagdo de titulos (Anexo III) e copias dos documentos relacionados abaixo:

1.2.1, Carteira de Identidade;

1.2.2. Documento CPF ou comprovante de inscrigdo impresso a partir da pagina da Receita Federal, pelo seguinte
link: https://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/cadastro-de-pessoas-fisicas-cpf/servicos/
comprovante-de-inscricao-no-cpf;

1.2.3. Certiddo de quitagdo eleitoral;

1.2.4. Certificado de reservista (para o sexo masculino)

1.2,5. Documentos de comprovagdo dos Requisitos Basicos (escolaridade) para o cargo plejiteado;

1.2.6. Documentos de comprovacao dos Titulos e Experiéncia.,

1.2.7 Os documentos e titulos deverdo ser entregues em envelope aberto para contagem das folhas pela Comissdo
Organizadora dos Processos Seletivos Seletivos Simplificados do Municipio de Sete Quedas, nomeados pela Portaria
070/2024, contendo na parte externa as seguintes informacdes:

"A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacao - Edital N° 001/
2025/SEMEC”

1.2.8. O candidato que deseja se inscrever para a area urbana ou rural devera fazer apenas uma inscricdo, podendo
optar por apenas (01) um dos cargos descritos nesse edital.O candidato que ndo assinalar a op¢do do cargo desejado
ou que apresentar rasura ou assinalar mais uma opgdo tera sua inscrigdo automaticamente indeferida,

1.3. A atribuicdo de aulas em carater temporério serd efetivada mediante convocagao de profissional com habilitagéo
para desempenhar a fungdo de docéncia.

1.3.1. Sera feita a convocacdo, quando necessario, pela classificacdo obtida, nos termos deste edital, enquanto ndo
houver concurso publico homologado vigente.

1.3.2. A jornada de trabalho do professor serd de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a
conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.

1.4. Sera permitida a inscricdo e entrega de documentos e titulos por procuracdo observando os procedimentos
indicados a seguir:

1.4.1. Procurador devera entregar, além das copias do documentos com apresentacdo do original ou cépias dos
documentos autenticados e titulos exigidos para o cargo pleiteado, copia legivel de sua carteira de identidade e a
procuragdo Publica que Ihe outorga poderes especificos para tal ato;

1.4.2. Os documentos entregues e informagoes prestadas pelo Procurador sdo de total responsabilidade do candidato,
arcando este com as consequéncias de eventuais equivocos ocasionados neste ato;

1.4.3 Ocorrendo divergéncia entre o indicado na Procuracdo e o que consta na Ficha de Inscricdo, serd considerado o
que constar na ficha de inscrigao.

1.5, E VEDADO o cadastro condicional extemporaneo, por correspondéncia ou e-mail.
1.6. Os resultados serdo publicados em Diario Oficial da Assomasul, no enderego eletrénico: www.diariooficialms.com.

br/assomasul .

1.7. A classificagao dos candidatos inscritos, ocorrera de acordo com a pontuacio obtida nos seguintes documentos:

L. 20 (vinte) pontos para Certificados de cursos de Pds-graduacdo Stricto Sensu, na area da educacdo ou areas
afins em nivel Doutorado. (Valor maximo atribuido: 20 pontos)
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1 15 (quinze) pontos para Certificados de cursos de Pés-graduacdo Stricto Sensu, na drea da educacdo ou areas

afins em nivel de Mestrado (Valor maximo atribuido: 15 pontos).

I, 15 (quinze) pontos para Certificados de cursos de Pés-graduacdo, na area da educacgao, em nivel de especializagdo
(Valor maximo atribuido: 15 pontos).

1. 05 (cinco) pontos para certificados de participacdo em cursos de Nogdes Basicas de Primeiros Socorros -
Certificado de conclus&o do curso realizados a partir do ano de 2021 até data de publicacdo deste edital. (Valar méximo
atribuido: 5 pontos)

1. 05 (cinco) pontos para certificados de participacdo em cursos de NogBes Basicas de Informéatica - Certificado
de conclus@o do curso realizados a partir do ano de 2021 até data de publicagdo deste edital. (Valor méximo atribuido:
5 pontos)

L. 05 (cinco) pontos para certificados de participagdo em cursos de formagao continuada, na area da Educacdo,
com carga horaria minima de 60 horas, realizado no intervalo de 2021 até a data da publicacao deste edital. (Valor
maximo atribuido: 10 pontos)

L. 02 (um) ponto para certificados de participacdo em cursos da Plataforma Aprende Brasil, (digital/presencial) na
area da Educagdo, com carga hordria minima de 20 horas, realizado no intervalo de janeiro de 2024 até dezembro de
2024, valor maximo atribuido de 10 (dez) pontos;

e 5 (cinco) pontos por semestre trabalhado, com experiéncia no magistério comprovado por meio de declaragao
do departamento de origem, seja da rede municipal, estadual ou privada. Valor maximo atribuido de 20 (vinte) pontos.
1.8. A classificacdo dos candidatos habilitados serd publicada em duas listas, sendo uma para as aulas da area urbana
e outra para a drea rural, ambas em ordem decrescente de pontuacéo, dividida por habilitacdo.

1.9. A atribuigdo de aula em carater temporario se efetivara obedecendo a seguinte ordem:

1. Candidatos inscritos obedecendo a ordem de classificacdo, nos termos deste Edital;

3 para fins de evitar prejuizo a continuidade do servigo plblico educacional, caberd & Secretaria de Educagdo a
escolha de atuacdo do professor, observando o bom desempenho do mesmo;

3. caso o profissional chamado ndo aceite a atribuigdo das aulas temporérias a ele oferecida, sera feito por escrito

sua recusa, devendo proceder a chamada do proximo classificado;

1.9.1. Subsistindo-se empate ente os candidatos, sera observado o critério de maior idade para fixacdo de ordem de
classificagao.

1.9.2. A convocacao ficara a cargo da Secretaria de Educacido quando e se houver necessidade.

2. DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1 - Candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, e pelo Decreto
Estadual n® 16.358 de 03 de janeiro de 2024, poderdo participar do cadastramento de pessoal para funcdo docente, sob
sua inteira responsabilidade, nos termos da referida legislacdo, desde que venham a anexar, no formuldrio de inscrigdo
laudo médico ou atestado (original ou cépia autenticada) expedido por médico especialista, indicando a espécie, o grau
ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas
(CID) vigente.

2.2. O candidato com deficiéncia participard do cadastramento em igualdade de condicbes as vagas de ampla
concorréncia, e ainda as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

2.3. Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no cadastramento for igual ou superior
a 3(trés).

2.4. Sera reservado percentual de 5% (cinco por cento) aos portadores de deficiéncia, ficando a contratacdo vinculada
a ordem de classificacéo e a capacidade de exercicio da funcéo.

2.5. Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplicacdo do percentual de reserva aos candidatos com
deficiéncia.

2.6. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga é preenchida pelo
candidato posteriormente classificado.

2.7. Na hipétese do ndo preenchimento de candidatos com deficiéncia prevista neste item, as vagas reservadas e
ndo preenchidas sdo revertidas para os demais candidatos qualificados de ampla concorréncia observada a ordem de
classificacéo.

3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PRETOS E PARDOS

3.1. Ficam reservadas as pessoas pretas e pardas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste edital, conforme
Lei Federal n°® 12.990 de 9 de junho de 2014 e pelo Decreto Estadual n® 16.358 de 03 de janeiro de 2024.

3.2. O candidato preto e pardo participara do cadastramento em igualdade de condicbes as vagas de ampla concorréncia,
e ainda as vagas reservadas as pessoas autodeclaradas pretas e pardas.

3.3. Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nUmero de vagas oferecidas no cadastramento for igual ou superior
a 3(trés).

3.4. Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplicacdo do percentual de reserva aos candidatos negros
resultar em fracao.

3.5. Na hipdtese do nao preenchimento de candidatos pretos e pardos prevista neste item, as vagas reservadas e
ndo preenchidas sdo revertidas para os demais candidatos qualificados de ampla concorréncia observada a ordem de
classificacdo.

3.6. Para efeitos do previsto neste Edital, consideram-se pretos e pardos aqueles que expressamente se declararem no
ato da inscricao neste cadastro.

3.7. O candidato que ndo efetuar a inscricdo com observéancia do previsto no subitem deste Edital ndo concorre a vaga
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reservada a candidatos pretos e pardos, mas automaticamente a vaga de ampla concorréncia.

3.8. A verificagéo da veracidade da autodeclaracdo serd realizada por comissdo designada para tal fim, com competéncia
deliberativa, composta por trés servidores municipais estdveis, sem qualquer vinculo de parentesco com os candidatos
que os torne impedidos, preferencialmente negros e participantes de movimentos negros, podendo contar com o
apoio de ate’~ duas pessoas externas, mediante chamamento prévio para cadastramento de pessoas ou entidades de
representacao.

3.9. A verificagdo do candidato avaliado, e a anélise levard em consideracao aspectos fenotipicos.

3.10. O candidato que por qualquer razdo ndo comparecer ao procedimento de verificacdo é eliminado do cadastramento
do pessoal docente.

3.11. Na hipdtese de constatagdo de declaracgio falsa, o declarante fica sujeito a eliminagdo do cadastramento, com
anulagao de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, ou a nulidade da admiss&o, se nomeado, sendo-lhe
garantidos o contraditério e a ampla defesa.

3.12. Em caso de desisténcia de candidato preto e pardo aprovado em vaga reservada, a vaga & preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

3.13. Na hipétese do ndo preenchimento de candidatos pretos e pardos prevista neste item, as vagas reservadas e
ndo preenchidas séo revertidas para os demais candidatos qualificados de ampla concorréncia observada a ordem de
classificacdo.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. O candidato convocado terd direito, durante o periodo de convocagao a remuneracdo igual ao Piso Salarial do
Magistério vigente , conforme Lei Federal N© 11.738, de 16 de julho de 2008.

4.2. O candidato selecionado deverd apresentar no Departamento de Recursos Humanos, as seguintes copias dos
documentos acompanhadas dos respectivos originais, para conferéncia:

identidade oficial, que podera ser o registro geral (RG), carteira nacional de habilitacdo, com foto — CNH, ou carteira
de identidade profissional, emitida pelo 6rgdo competente;

inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF:

certificado e/ou diploma registrado da respectiva escolaridade;

inscricdo no cadastro no PIS/PASEP, se tiver;

titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral relativa ao tltimo pleito;

comprovante de residéncia;

certidao de nascimento ou casamento;

comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino e ndo indigena;

declaragdo de ndo acimulo de emprego ou cargo publico, salvo nos casos  previstos na Constituicao Federal;
declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/
emprego/fungdo publica municipal, quando for o caso:

declaracao de bens;

certiddo de nascimento dos filhos menores, quando for o caso;

uma foto 3 x 4.

laudo médico atestando ter aptid&o fisica e mental para o exercicio das atividades, incluindo-se a compatibilidade,
apurada na pericia médica, no caso de candidato com deficiéncia, de que as atribui¢ées do cargo para o qual foi
aprovado e classificado sdo compativeis com a deficiéncia;

comprovante de conta bancaria;

Certiddo negativa civel e criminal (Federal), emitidas pela Justica Federal, no enderego eletronico: http://web.trf3.jus.
br/certidao/certidao/solicitar .

Certiddo negativa civel e criminal (Estadual), emitidas pela Justica Estadual, no endereco eletronico http://www.tjms.
jus.br/esaj/portal.do?servico=810000_,

4.3. Os candidatos convocados para a contratagdo, atendidas as exigéncias do item 4.2, terdo trés dias (teis para
assinar o contrato.

4.4. Ocorrendo vagas no decorrer do ano letivo, a Secretaria de Educac8o fard as devidas convocacdes.

4.4.1. O professor convocado que no decorrer do ano letivo, perder suas aulas, nos casos previstos em Lei e/ou pela
volta do titular, ndo podera requerer preferéncias em nova lotacdo e nem requerer aulas de um professor convocado
que esteja atuando, devendo aguardar nova vaga,

4.4.2. No caso de prorrogagdo de licengas-salde, tera prioridade de renovar a convocagéo o professor ja lotado na vaga.
4.4.3. No final do primeiro Semestre, os professores serdo avaliados pelo Gestor e pelo Coordenador Escolar da
Unidade de Educacional de sua respectiva lotagdo por meio de relatério. Os candidatos que apresentaram desempenho

insatisfatorio, prejuizo ou ineficiéncia no desenvolvimento do trabalho pedagdgico, podera ser substituido por outro
profissional da lista de classificagdo ou ter seu contrato encerrado, conforme critérios definidos neste edital.

4.5. Quando nao houver candidato cadastrado em determinada disciplina, justifica-se a atribuicdo de aulas em
carater tempordrio, a professor sem cadastro, preferencialmente habilitado, mediante parecer da Secretaria de
Educagao,

4.6. Comprovada irregularidades no processo de inscricdo para fins de cadastramento e de lotagdo, a convocacgao
sera revogada, automaticamente, pela Secretaria Municipal de Educacao.

4.7. O professor perdera as aulas temporarias por convocacdo nas seguintes situagdes:
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retorno do professor substituido ao exercicio do cargo;

Lotagdo de professor concursado na vaga pura;

Preenchimento do posto de trabalho por professor efetivo removido de outra unidade escolar, por interesse da
Secretaria Municipal de Educacdo;

Fechamento da turma ou classe;

A pedido do professor convocado, em carater temporario, ndo integrante do quadro permanente do magistério da rede
municipal de ensino;

Abandono do cargo ou da funcao;

Ter registro de ineficiéncia no desempenho da fungdo de docente, demonstrado em relatério elaborado pela direcéo e
coordenacgdo da unidade escolar, assegurado o contraditério;

4.8. Ficam impedidos de se inscrever para cadastramento de pessoal para exercer funcdo docente:

Servidor aposentado em dois cargos, porinvalidez ou por aposentadoria compulséria em qualquer esfera da administracdo
publica;

Aposentado em dois cargos ou em um cargo e exercendo um segundo;

Que esteja respondendo processo administrativo;

Acumulagdo ilicita, dois cargos ou funcdes publicas, e acumulagé@o que ndo comprove a compatibilidade de horarios;

Tiver se licenciado ou se afastado do exercicio do cargo por perfodo superior a 30 dias, consecutivos ou ngo consecutivos,
no semestre letivo anterior, quando com aulas complementares ou convocado, ndo contabilizando as licengas em
decorréncia de acidente em servigo, licenga gala, nojo, adotante, maternidade, paternidade, prestacdo de servico a
Justiga, ao Tribunal Regional Eleitoral e por motivo de doacdo de sangue;

Estiver afastado por motivo de licenca médica, licenga para acompanhar conjuge, licenca para tratar de interesse
particular ou cedido a outro 6rgdo;

Tiver sofrido penalidade administrativa de demissdo em orgao ou entidade da Administracdo Pblica ou judicial, com a
perda do cargo publico;

Estiver readaptado;

Estrangeiro ndo naturalizado;

5. DOS RECURSOS

5.1. Serdo admitidos Recursos:

por indeferimento da inscricdo;

contra a classificagéo no Cadastramento de Pessoal para fun¢des docente, indicada no resultado final.

5.2. O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de até 24h (vinte e quatro horas), contados a partir do

dia subsequente ao da divulgagdo do resultado em diario oficial, conforme modelo do Anexo IV, devendo ser dirigido

a Comissdo Organizadora do Cadastramento de Pessoal para funcbes docente do Municipio e protocolado na sede da
Prefeitura, no setor de Recursos Humanos.

5.3. Na interposicdo de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido efetuado mediante a
geracdo de um numero de protocolo, sendo este o Unico documento que confirma que o recurso foi interposto,

5.4. A notificagdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita mediante publicacdo realizada no Diario
Oficial da Assomasul, na endereco eletrénico www.diariooficialms.com.br/assomasul .

5.5, Ndo serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como recursos via postal e
por e-mail.

5.6. Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital, ndo serao reconhecidos.

5.7. Cada candidato s6 poderd interpor um recurso.

5.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

5.9. Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Sete Quedas, 03 de de janeiro de 2025.

PAULO CESAR MOTA DOS SANTOS
Secretério Municipal de Educaco, Cultura,
Esporte e Lazer - Portaria n® 007/2025
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— CARGA HORARIA SEMA N
VAGAS

ey VAGAS

= ‘ LOCAL DE
P Candidatos | VENCIMENTO TRABALHO

deficiéncia negros

VAGAS =
TOTAL de ampla
|_concorréncia

ESCOLARIDADE/REQUISITOS ATRIBUICOES DO CARGO

Exercer as funcles de
magistério, as  atividades
de docéncla de  suporte
pedagdgico.  Promover o
desenveolvimento integral
da criange e do adolescente
oM seus  aspectos  fisico,
psicolbgica, intelectual
e social,  Participar  da
elaboragdo  da  proposta
pedagdgica & do plano de
ensino da escola, Elaborar
planos de aula, Participar
de cursos de treinamentn,
aperfeigoamentao,
atualizacio e outros.,
Participar de outros eventos
propostos  pela escola e/
ou  Secretarla  Municipal
de Educagio. Atribuigies:
Elaborar ¢ cumprir e plano
de  trabalho  segunde  a
proposta  pedagégica da
escola; levantar e interpretar
0s  dados rolativos 4
Licenciatura Plena em Pedagogia|realidade de sua classe;
PROFESSOR DE ou Normal Superior com histérico|zelar pela  aprendizagem 25 19 01 s Remuneracio Centros“de
EDUCACAD INFANTIL esco_iar EM gue conste na grage do aluno; estabcl‘ec_er os| (Cadastro (Cadastro (Cadastro (Cadastro cnrmsp_ondente ao| Educagao
curricular a disciplina de Educagio|mecanismos de avallagdo;| Reserva) Reserva) Reserva) Reserva) subitemn 4.1 Infanti|
Infantil . implementar estratégias de
recuperagdo  para  alunos
de  menor  rendimento;
organizar registros de
observacio  dos  alunos;
participar  de  atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrade com o
apoio pedagdgico; participar
dos perfodos dedicados ag
plangjamento, & avaliago
e ao desenvolvimento
profissional;  ministrar  os
dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; colaborar
com  as  alividades e
articulaciio da escola com
as famillas e a comunidade;
participar de cursos de
formagiio e treinamentos;
participar de elaboragio e
execugdo do plano politico-
pedagdgico; integrar drgdos
complementares da escola;
executar tarcfas afins com a

L educacio,
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’7 Exercer as funcBes de)
magistério, as atividades
de docéncia de suporte
pedagdgico.  Promover o
desenvolvimento integral
da crianga e do adolescente
em seus aspectos fisico,
psicalogico, intelectual
e social,  Participar  da
elaboracBo  da  proposta
pedagdgica e do planc de
ensino da escola. Elaborar
planos de aula. Participar
de cursos de treinamento,
aperfeigoamento,
atualizagao e outros,
Participar de outros eventos
propostos  pela escola of
ou Secretaria Municipal de
Educacdo. A tribuigGos:
Elaborar @ cumprir o plano
de trabalho segunde &
proposta  pedagdgica  da
escola; levantar e interpretar
os dades relativos &

E.M. Inaclo de

i Castro
" < lidade de sua classe;
Licenciatura Plena em Pedagogia ©- ! = e
PROFESSOR DE ENSINO [ou Normal Superior com habilitacgo|-°/2"_ Pelz aprendizagem 15 At i 2 Remuneragéo E. M. Rural
g ey do aluno; estabelecer os| [Cadastro (Cadastro (Cadastro (Cadastro  |correspondentes ao
FUNDAMENTAL especifica para os anos Iniciais do i Osvaldo
; mecanismas de avaliagio;| Reserva) Reserva) Reserva) Reserva) subitem 4.1
Ensina Fundamental, : e Cruz Polo e
implementar estratégias de extenssa XY
recuperacdo  para  alunos d:No:‘:—ubm

de  menor  rendimento;
organizar  reglstros do
observagdo  dos  alunos;
participar de atividades
extraclasse; realizar
trabalho Integrado com o
apoio pedagdgico; participar
dos pericdos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo
e an desenvolviments
profissional; ministrar os
dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; colaborar
com as  atividades e
articulacdo da oscela com
as familias ¢ a comunidade;
participar de  cursos  de
formagBo e treinamentos;
participar de elaboragio e
execucdo do plano politica-
pedagdaglco; integrar drgdos
complementares da escola;
executar tarefas afins com a
educagio.
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de

Licenciatura Plena em Pedagogia
com histdrice escolar em que conste
na grade curricular a disciplina
Especial/Inclusiva
ou Normal Superior com historico
escolar em gque conste na grade
curricular a disciplina de Educacio
Especial/Inclusiva,

_ Segunda-fei'ra,_ Oﬁlde_ ja"nt—;i_ro de2025 ;
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docéncia (=} suporte
pedagégice;  Promover o
desenvolvimento integral
da crianca e do adolescente
mediante inclusio  escalar
dos alunos com deficiéncia
transtornos  globais  do
desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacio;
manter permanente
contate com os pais e
ou responsavels dos
alunos informando-os
e orientando-os sobre
sou desenvelvimento
o obtendo  dados  de
interesse para o processo
educativo; Informar )
professer regente sobre o
desenvolvimento do aluno:
cooperar e mantor o espirito
de solidarledade com  os
companheiros de trabalho e
com a comunidade escolar;
analisar juntamente com
0 coordenador pedagdgico
e o grupo de inclusio da
secretaria municipal  de
cducagio  as  avaliacBes
dos  alunos  a  fim de
definir a5 adaptacies
necessarias. Participar
da formacdo continuada,
cursos de aperfeicoamento,
atualizagio e outros,
Manter os documentos de
escrituracdo escolar  dos
alunos em ordem e didria.
Participar de projetos e
outros  eventos propostos
pela escola e/ou Secretaria

"Exe reer  as  fungbes  de)

Municipal de  Educagio,
Atribuiges:  Flaborar e
cumprir o plane de trabalho
segundo a proposta
pedagégica da  escola;
levantar e Interpretar
os dados relativos &

realidade de sua classe;
zelar  pela  aprendizagem
do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliagio;
implementar estratégias de
recuperagio  para  alunos
de menor rendimento;
organizar registros de
observacdo dos  alunos;
participar de  atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrado com o
apoio pedagogico; participar
dos peripdos dedicados ao
plancjamento, & avallacio
& ao  desenvolvimento
profissional;  ministrar  os
dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; colabarar
com  as  abividades e
articulagdo da escola com
as familias e a comunidade:
participar de cursos de
formagdo e treinamentos;
participar de elaboragio e
execugdo do plano politico-
pedagdgico; integrar drgdos
complementares da escola;
executar tarefas afins com a

cducagao.

10
[Cadastro
Resaerva)

7
{Cadastro
Reserva)
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Exercar as fungies de
magistério, as atividades
de docéncia de  suporte
pedagdgico.  Promover o
desenvolvimento integral
da crlanga o do adolescente
em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual
e sovial.  Participar  da
elaboragdo  da  proposta
pedagdaica e do plano de
ensino da escola. Elaborar
planos de aula. O rientar a
aprendizagem dos alunos;
arganizar operagoes
inerentes a0 processo
ensino-aprendizagem;
contribuir para [+]
aprimoramento da qualidade
de  ensino.  Parlicipar  de
cursgs  de  treinamonto,
aperfieicoamentao,
atualizagao e outros,
Participar de outros eventos
propostos  pela escola  ef
ou Secretaria Municipal de
Educagdo. A tribuiches:
Elaborar e cumprir o plano
de trabalho segunde a
PROFESSOR ENSINO proposta pedagdgica da
FUNDAMENTAL LINGUA |Licenciatura Plena em Letras, com|escola; levantar e interpretar
ESTRANGEIRA - Habilitagdo em Lingua Inglesa, os  dados  rolativos &
INGLES realidade de sua  casse;
zelar pela aprendizagem | |
do aluno; estabelecer os |
mecanismos de avaliagda;
implementar estratégias de
recuperacio  para  alunos
de menor  rendimento;
arganizar registros de
ohservagdc  dos  alunos;
participar de  atividades
extraclasse; realizar
trabalho integrado com o
apoio pedagdgice; participar
dos periodos dedicades ao
planejamento, & avaliagao
(] a0 desenvolvimento
profissional;  ministrar  os/
dias letivos ¢ as horas-aula
estabelecidos; colaborar
com as atividades @
articulacdo da escola com
as famlias e a comunidade;
participar de cursos de
formacao e treinamentos;
participar de efaboracdo e
execucdo do plano politico-
pedagogico; integrar orgdos
complementares da cscola;
executar tarefas afins com a
cducagae. L
Exercer as fungBes de
magistério, as atividades
de docéncia de suporte
pedagbaico.  Promover o
desenvolvimento integral
da crianca e do adolescente
em Seus aspectos fisico,
psicolégica, intelectual
e social.  Participar da
elaboracdo  da  proposta
pedagdgica e do plano de
ensino da escola. Elaborar
planos de aula. Participar
de cursos de treinamento,
aperfeigoamento,
atualizagio = outros.
Participar de outros eventos
propostos  pela escola &/
ou  Secretaria  Municipal
de Educacio. Atribuigios:
Elaborar e cumprir o plano
de trabalho segundo a
proposta  pedagdgica da
escola; levantar e interpretar
os  dados  relatives &
realidade de sua classe;
zelar  pela  aprendizagem o1 01 Remuneragio E.M. Indcio de
do aluno; estabelecer os| (Cadastro (Cadastro correspondente ao| 2
mecanismos de avaliacdo;| Reserva) Reserva) subitem 4.1
implementar estratégias de
recuperagdo  para aiunusi'
de  menar rendimento;
arganizar registros dae
observagdo  dos  alunos;
participar de atividades
cxtraciasse; realizar
trabalho integrade com o
apoio pedagdgico; participar
dos perindos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo
@ ao desenvolvimento
profissional;  ministrar os
dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; colaborar|
com  as  atividades e
articulacdo da escola com
as familias e a comunidade;
participar de  cursos  de
formacao e Llreinamentos;
participar de elaboragdo e
execugdo do plano politico-
pedagdgico; integrar drgdos
complementares da escola;
executar tarefas afins com a
educagdo,

01 01 Remuneragan
(Cadastro {Cadastro correspondente ag
Resarva) Reserva) subitemn 4.1

E.M. Inacio de
Castro

PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL - Licenciatura Plena em Educacao

EDUCACAO FISICA |Fisica, Castrg
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ASSOCIACAD DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO II DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC

_ P ENTIFTCAC G ALDE INSCRICAO i |
IDENTIFICACAO/ Inscricdo N°: /2025 —|
CARGO DE CADASTRO ;

() Professor - Educacda Infantil

() Professor de Educacdo Infantil e Ens. Fundamental - Apoio Educacional
( ) Professor - Lingua Estrangeira - Inglés

() Professor - Educagdo Fisica

() Professor - Ensino Fundamental { ) area urbana

() Professor - Ensino Fundamental ( ) drea rural - Escola Rural Osvaldo Cruz Polo

\(__) drea rural - Escola Rural Osvaldo Cruz - extensio XV de Novembro

Nome - S P - P —
e ___DatadeNascimento - -
CPF ) B _ o - e e W ]
Filiagao A -
Nacionalidade _' B ) - ] ) ) - ) )
Estado Civil i B - ' B - S i
Endereco - i - T
Telefone
i Saummmpe
= Unidade de Ensino:
sraduagio ) _[Ano de Conclusdo: =
Especializagio/Pés- Graduagéo Eﬁ{i‘-’—gg—%se -]f"s""":
- - Especificagao: ” s § T
Mestrado Unidade de Ensino: B
; ;i i . Ano de Conclusdo: _ _ &
Especificacdo: SEEREs _ i) i
Doutorado Unidade de Ensino: =
_______lano de Conclusdo: N i) =
Candidato preto e pardo § ) sim { ) nao == y
Candidato com deficiéncia ) sim { ) nao

Declaro que conheco e aceito as condicdes constantes no edital que rege este cadastro de pessoal para desempenhar fun¢Ges docente, € se convocada para
contratacdo temporaria, apresentarei todos os documentos comprobatdrios das condicGes exigidas para exercer a funcio.

guant]dade de documentos entregues:
ata, / J2025.

] = Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigdo N2

Cadastramento de pessoal para fungdo docente Edital N2 001/2025/SEMEC.
CARGO DE CADASTRO :

CARGO DE CADASTRO :

() Professor - Educacdo Infantil

() Professor de Educagao Infantil e Ens. Fundamental - Apoio Educacional

() Professor - Lingua Estrangeira - Inglés

( ) Professor - Educacgdo Fisica

() Professor - Ensino Fundamental ( ) drea urbana

() Professor - Ensino Fundamental ( ) érea rural - Escola Rural Osvaldo Cruz Polo

(_) rea rural - Escola Rural Osvaldo Cruz - extensda XV de Novembro

Nome: i
CPF: = N B o B
RG: . I . S
Quantidade de documentos entregues: B B - o o Y
Data: T Assinatura do Servidor . = =
ANEXO III DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DOCENTE
ITEM i ESPECIFICA I\o- DoOs TiTuLOS - ) “éhupﬁo_\;n;-zn umm;\oe — ronyes
- » N ROV S st 1 1% ~ | Unitario | Maximo | Total
L. | - = S Formacao SR Sy I
Certificado de curso de Pos-graduacde Stricto Sensu,
1.1 |na drea da educagio ou areas afins em nivel de 1 20 20
ngttig:aig.de curso de Pés—éraduagéo Stricto Sensu Diploma au certiddo
1.2 |na drea da educacio ou 4reas afins em nivel de gev:damente Teyistrados: pelg 1 15 15
Mestiade. rgao competente -
1.3 Certificado de curso de Pds-graduacdo, na area da 1 15 15
: educacdo, em nivel de especializacio. o e
2. N __ Cursos
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. g Z |

Certificado de participagdo em cursos de Nogges | . . O
2.1 Bésicas de Primeiros Socorros - Certificado de
¥ conclusdo do curso realizado a partir do ano de 2021
até data de publicagiio deste edital. ]
Certificado de participagdo em cursos de Nocoes
2.2 Basicas de Informatica - Certificado de conclusio do
curso realizado a partir do ano de 2021 até data de
publicagio deste edital. I
Certificado de participagdo em cursos de formacéo
continuada, na area da Educagio, com carga horéria
minima de 60 horas, realizado no intervalo de 2021
até a data da publicacio deste edital. =
Certificado de participagio em cursos da Plataforma
Aprende Brasil, (digital/presencial) na &rea da
2.4 |Educacdo, com carga hordria minima de 20 horas, 5 2 10
realizado no intervalo de janeiro até dezembro de
2024,
3 _Experiéncia profissional em docéncia nas areas da Educagao Basica.
Tempo de experiéncia no magistério ‘
(1 semestre), comprovade par meio Declaragdo devidamente
e 5 de declaracdo do departamento de assinada pola empresa ] 4 J 20

Certificado ou Declaracio
devidamente registrado pela 1 5 5
argdo competente.

Z.3

origem, seja da rede municipal, contratante,
estadual ou privada.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS
PONTUAGAO TOTAL DE TITULOS

PP 1 - N . [ - S de 2025 |
Membro da Comissido | ) Membro da Comissdo I Membro da Comissio
Presidente da Comissao

[ [ [ [ N A o ]

Observacodes:
Caso haja certificados com carga horaria diferente, com a data de realizacdo concomitante, serd considerado somente
o de maior pontuacdo.
ANEXO IV DO EDITAL N© 001/2025/SEMEC
FORMULARIO DE RECURSO

Nome: -y SR = Sl === -
W¥ da Inscricaa: = - - R e b T N
CPF: _ _ o ~ _ = = ; &
Telefone: —— o RS e i _ A W i
Gargolnscriter s e — ] S
JUSTIFICATIVA PARA REVISAQ
Sete Quedas - MS de de 2025.
Assinatura do Candidato
ANEXO V DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARACAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
Eu, s RG
No . CPF No , DECLARO que estou entregando no

Setor de Recursos Humanos deste Municipio os documentos abaixo assinalados, e AUTORIZO o tratamento dos meus
dados, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei Federal N© 13.709/2018.

a) identidade oficial, que podera ser o registro geral (RG), carteira nacional de habilitacdo, com foto - CNH, ou carteira
de identidade profissional, emitida pelo orgdo competente;

b) inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda - CPF:

c) certificado e/ou diploma registrado da respectiva escolaridade;

d) inscrigéo no cadastro no PIS/PASEP, se tiver:

e) titulo de eleitor e comprovagdo de quitagéo eleitoral relativa ao Gltimo pleito;

f) comprovante de residéncia;

g) certiddo de nascimento ou casamento;

h) comprovante de quitacdo com as obrigagGes militares, se do sexo masculino e ndo indigena;

i) declaragdo de ndo acimulo de emprego ou cargo publico, salvo nos casos previstos na Constituicdo Federal;

j) declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/
emprego/fungdo publica municipal, quando for o caso;

k) declaragdo de bens;
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I) certiddo de nascimento dos filhos menores, quando for o caso;

m) uma foto 3 x 4.

n) laudo médico’ gtestqndo ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades, incluindo-se a compatibilidade,
apurada na pericia médica, no caso de candidato com deficiéncia, de que as atribuicBes do cargo para o qual foi
aprovado e classificado sdo compativeis com a deficiéncia;

0) comprovante de conta bancaria;
p) Certid&o negativa civel e criminal (nas esferas Estadual e Federal).
Sete Quedas - MS de de 2025,

Assinatura do Declarante
ANEXO VI DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARACAO DE BENS

Eu, , portador (a) da Cédula de Identidade RG n®
SSP/ e do CPF no , DECLARO para fins de contratacdo
temporéria nas funcdes do cargo de . junto a Prefeitura Municipal

de Sete Quedas - MS, que:
() N&o possuo bens moveis e iméveis.
() Possuo os seguintes bens méveis conforme relacionados abaixo:

E. por ser expressdo da verdade, firmo a presente a presente declaracgo.
Sete Quedas - MS de de 2025,

Assinatura do Declarante
ANEXO VII DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE EMPREGO OU CARGO PUBLICO

Eu, , portador (a) da Cédula de Identidade RG
n° SSP/ e do CPF n°© , DECLARO, para fins de contratacdo
temporaria nas funcdes do cargo de que ndo exerco nenhum cargo,

emprego ou fungdo no servigo publico, na esfera Municipal, em consondncia com os incisos XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal,

Declaro também, serem verdadeiras as informacBes prestadas sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal,
comprometendo-me ainda, a fazer imediata comunicacdo ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Sete Quedas - MS sobre qualquer alteracdo dos dados mencionados nesta declaragdo.

Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante
ANEXO VIII DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARACAO DE NAO TER TIDO RELATORIO FUNCIONAL DE DESEMPENHO INSATISFATORIO NO
EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA
Eu, , portador (a) da Cedula de Identidade RG n°©
SSP/ e do CPF no© » DECLARO para todos os efeitos legais,
ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar
de suspensdo ou demissao aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal.
E, por ser expressdo da verdade, firmo a presente a presente declaracdo.
Sete Quedas - MS de de 2025.

Assinatura do Declarante
ANEXO IX DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC
DECLARAGCAO DA TEMPORARIEDADE DO VINCULO

Eu, , portador (a) da Cédula de Identidade
RG n° SSP/ e do CPF n° , DECLARO, estar ciente da
temporariedade do vinculo com a Administracdo Piblica, o que afasta o direito a percepcao de FGTS (Fundo de Garantia
por Tempo de Servico).

Sete Quedas - MS de _de 2025.

Assinatura do Declarante
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ANEXO X DO EDITAL N° 001/2025/SEMEC

AUTODECLARACAO
(para candidatos inscritos para as vagas de agdo afirmativa - autodeclarados pretos e pardos)
Eu, ,abaixo-assinado, CPF
ne , portador do documento de identificac8o n® ;

DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital N© 001/2025/SEMEC, que sou

(Informar a etnia: preto ou pardo). A autodeclaragdo deve coincidir com a opcdo de acdo afirmativa escolhida no
momento da inscricdo para este cadastramento, sob o risco de indeferimento durante a analise da comissdo da banca
designada, conforme o artigo 11° desse edital, caso seja identificada alguma divergéncia. Por ser expressdo da verdade,
firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei
legalmente pela informacgdo prestada.

Sete Quedas - MS de de 2025,

Assinatura do Declarante

Matéria enviada por PAULO CESAR MOTA DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Administracio
PORTARIA N° 008/2025.

E RLON FERNANDO POSSA DANELUZ , Prefeito Municipal de Sete Quedas, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuigdes legais.

RESOLVE:
I- Nomear CLAUDEMIR DE CARVALHO PACHE , para ocupar o cargo de provimento em comissdo como SECRETARIO
DE LTUR ARIA E AMBI Simbolo DAS - 1, constante do Anexo II da Lei

Complementar Municipal n®. 024/2013.
II - Esta Portaria retroagira seus efeitos na data 01/01/2021 , revogadas as disposi¢ées em contrario. Publique-se.
Prefeitura Municipal de Sete Quedas - MS, 19 de janeiro de 202 5 .
E RLON FERNANDO POSSA DANELUZ
Prefeito Municipal
Matéria enviada por CHRISTYANE PALACIO DOS SANTOS

Camara Municipal
PORTARIA N° 001/2025
PORTARIA N° 001/2025
VALDOMIRO LUIZ DE CARVALHO, Presidente da Camara Municipal de Sete Quedas, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:

I - ADMITIR o servidor HEVERTON VALERIO SANTOS ALMADA, ocupante do cargo de SECRETARIO GERAL,
simbolo DAS 1.

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de 02 de janeiro de 2025, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da Camara Municipal de Sete Quedas (MS), 02 de janeiro de 2025.
VALDOMIRO LUIZ DE CARVALHO
Presidente da Camara Municipal de Sete Quedas (MS)
Matéria enviada por Heverton Valério dos Santos Almada

Camara Municipal
PORTARIA N° 002/2025
PORTAR o 2/2

VALDOMIRO LUIZ DE CARVALHO, Presidente da Camara Municipal de Sete Quedas, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

I — ADMITIR o servidor FABIANO RICARDO GENTELINI, para ocupar o cargo de ASSESSOR JURiDICO, simbolo
DAS 1.

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de 02 de janeiro de 2025, revogadas as disposicdes em contrario.
Edificio da Camara Municipal de Sete Quedas (MS), 02 de janeiro de 2025.
VALDOMIRO LUIZ DE CARVALHO
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